
แบบรายงานสรุปผลการเข้ารับการฝึกอบรม 
 
 

 
เรียนผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านร่องหวาย 
 
  ด้วยข้าพเจ้า (นาย / นาง /นางสาว) นางนงเยาว์  สมวัน       ต าแหน่งครู วิทยฐานช านาญการ   
ได้เข้ารับการอบรมเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด  หลักสูตรครูผู้สอนยุวกาชาด รุ่นที่ 498 
ระหว่างวันที่ 28 ถึงวันที่ 30  เดือน มกราคม พ.ศ. 2565  เป็นเวลารวมทั้งสิ้น  3 วัน 
ณ ค่ายฝึกอบรมโรงเรียนอนุบาลดงมหาวัน อ าเภอเวียงเชียงรุ้ง จังหวัดเชียงราย 
ซึ่งหลักสูตรดังกล่าวจัดโดย โรงเรียนอนุบาลดงมหาวัน 
  บัดนี้  ข้าพเจ้าได้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  จึงขอรายงานสรุปผล 
การฝึกอบรมให้ทราบ  ดังนี้ 
  1.  การฝึกอบรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือ   เพ่ือฝึกอบรมให้เยาวชนชายและหญิง  

1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้  ระเบียบวินัยและเกิดทักษะในพิธีการต่างๆ 
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถบริหารกิจกรรมยุวกาชาดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน าไปใช้สอนและปฏิบัติได้จริง 
4. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับประสบการณ์ใหม่ๆและได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ทางด้านกิจกรรมยุวกาชาด 

 
2.  เนื้อหาและหัวข้อวิชาของหลักสูตรการฝึกอบรม  มีดังนี้  

1. เรื่องกาชาดและยุวกาชาด 
  2. เรื่องระเบียบแถว 
  3. เรื่อง พิธีเปิด ปิด กิจกรรมยุวกาชาด 
  4. เรื่องข้อบังคับและระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับยุวกาชาด 
  5. เรื่องหลักสูตรและแนวการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
  6. เรื่องเพลงยุวกาชาด 
  7. เรื่องการจัดค่ายยุวกาชาด 
  8. เรื่องการเล่นเกม 
  9. เรื่องการแสดงรอบกองไฟ 

   10. เรื่องพิธีเข้าประจ าหมู่ยุวกาชาด 
 
  3.  ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม 
          ต่อตนเอง  ได้แก่ 

1. ได้รับความรู้อย่างถูกต้องเก่ียวกับการเรียนการสอนยุวกาชาด 



2. ได้ทดลองและปฏิบัติกิจกรรมต่างๆที่ต้องน าไปสอนยุวกาชาดด้วยตัวเองท าให้เกิด
ความเข้าใจ 

3. ได้รับความรู้และเทคนิคการสอน  การท ากิจกรรมนันทนาการ  เพลงสันทนาการใช้
กับยวุกาชาด 
 

          ต่อหน่วยงาน  ได้แก่ .......................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. .................................................... 
.......................................................................................................................................................... ....................... 
  4.  แนวทางในการน าความรู้  ทักษะที่ได้รับจากการฝึกอบรมครั้งนี้  ไปปรับใช้ให้เกิด 
ประโยชน์แก่หน่วยงาน  มีดังนี้  

1. น าความรู้ที่ได้มาปรับใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด 
2. สามารถน าความรู้เรื่องการแก้ปัญหา มาใช้เป็นแนวทางแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นใน

ระหว่างการปฏิบัติกิจกรรม 
3. สามารถน าความรู้ที่ได้มาต่อยอด  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แบ่งปันกับบุคลลากรใน

โรงเรียน เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจ 
 
  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
             
 

   (ลงชื่อ) ....................................................... 
                (นางนงเยาว์  สมวัน) 
                          ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ภาคผนวกกิจกรรม 
 
 

 
 

 
 
 
 



 
 

ภาคผนวกกิจกรรม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวกกิจกรรม 
 

 
 
 

 



 
ภาคผนวกกิจกรรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 

ภาคผนวกเกียรติบัตร 
 
 
 

 
  
 



 


